oUOY s UBA Sl BimpnT

<< .HLINOWO? 1T
RIVNOI9 IN3d
0IZINY35 IN9Q ==

U

<< C'e un’abitudine nella
nostra epoca di pensare che
le idee vengano sviluppate
per e-mail e iChat.

Questo € pazzesco. . .
s B” ”G < Un sistema economico basato
La creativita nasce da

) ) ) sulla condivisione di beni
incontri casuali,

shar.ing
e.con.o-my

: e : T ‘ 0 servizi a qualunque scala,
da discussioni informali. : ) .
. C | il cui accesso puo essere
Si incontra qualcuno, si chiede
: o a pagamento
su cosa stia lavorando, si dice ,
O gratuito.

“wow” e presto ci si trova a
dar vita a qualunque idea >>

Steve Jobs




————— COVWORKING leads to

LIFE & HAPPINESS

Che il coworking

NETWORKING ., .
sia I'innovazione

di questo secolo
LEARNING
‘82% > ‘ 80% > 64% ’ nel mondo del lavoro
89 0/0 e DIU felice espande il network chiede supporto il nuovo network &

. . . € ormai chiaro.
professionale ad altri membri base del business 69 /0 68 /0 67 /0 Qui vengono riassunti i
, N ‘ K™ risultati di una ricerca
apprende nuovi migliora le proprie partecipa agli eventi .
know how e skills skills e know how del coworking condotta da parte di
due societa su circa

2.000 coworkers

87% 54% 79% S
83% si sente pill appagato sparsi per il glqbo.
incontra altri membori socializza con i espande il proprio 840/0 670/0 690/0 In modo che siano
per ragioni sociali membri dopo lavoro network | numeri a parlare
& pit motivato impara come sl sente pit per || fenomeno

e produttivo avere successo realizzato

78% ottiene un miglior

equilibrio vita-lavoro N @, . | B”O"G’OR"O

MILANO

COLLABORATION +COWORKING + COMMUNITY
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